AYUNTAMIENTO ALCALDIA

DE RECURSOS HUMANOS
C/ Real, 71
- C.I.F : P4520600) 45210 — YUNCOS (Toledo)
T WWW.yuncos.es TIf: 925537990-Ext. 9215 y 9217

Fax: 925537985
e-mail: obras@yuncos.es

ANUNCIO

EMPLEO PUBLICO

Secretaria Acctal. Por Decreto nim. 2024-0953 de fecha 25/07/2024

Fecha Firma: 02/08/2024
HASH: a70ba74987ae2703dfbb7e57dc91a898

Maria de Cortes Carrilero Alfaro (1 de 1)

PROCESO SELECTIVO: CREACION BOLSA DE TRABAJO

DE AUXILIARES DE ATENCION AL PUBLICO.

RESOLUCION DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA POR LA QUE SE APRUEBAN LOS
LISTADOS DEFINITIVOS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE AUXILIARES DE
ATENCION AL PUBLICO:

Por el Sr. Alcalde-Presidente se ha dictado Resolucion de fecha 02 de agosto de
2024, la cual se transcribe integramente a continuacioén:

“Por Resolucién de Alcaldia nim.2024-0913, de fecha 15 de julio de 2024, se
dispuso aprobar las Bases Reguladoras de la creacidon de una Bolsa de Trabajo para la
contratacion, en régimen laboral temporal, de AUXILIARES DE ATENCION AL PUBLICO del
Ayuntamiento de Yuncos, al objeto de cubrir las necesidades de contratacién que se
produzcan con ocasidon de vacantes temporales, bajas médicas, vacaciones, licencias,
excedencias, o circunstancias analogas a las anteriores y acumulacién de tareas., asi como
la Convocatoria del proceso selectivo para la constitucion de la citada Bolsa, publicandose
la misma y el texto integro de las Bases en el Tablon de Anuncios, sede electrénica y pagina
web del Ayuntamiento de Yuncos.

El plazo para presentacion de solicitudes de participacién en el proceso selectivo
finalizo el dia 23 de julio de 2024 (éste incluido).

Por Resolucion de Alcaldia 2024-0960, de fecha 26 de julio de 2024 se aprobaron
las listas provisionales de admitidos y excluidos de la convocatoria para la creacién de una
Bolsa de Trabajo para la contratacion, en régimen laboral temporal, de AUXILIARES DE
ATENCION AL PUBLICO.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a las listas provisionales
citadas, no se han presentado alegaciones, si bien se ha apreciado de oficio que la
aspirante Maria Flor Lopez Guerrero, con DNI **8447*** ha aportado la titulacién
académica exigible de acceso al proceso, por lo que debe ser admitida.
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ALCALDIA

RECURSOS HUMANOS

C/ Real, 71

45210 — YUNCOS (Toledo)

TIf.: 925537990-Ext. 9215y 9217
Fax: 925537985

e-mail: obras@yuncos.es

Por todo lo expuesto, de conformidad con las Bases reguladoras de la presente
convocatoria, procede dictar resolucion aprobando la lista definitiva de admitidos y

excluidos.

RESUELVO:

Por todo ello, de conformidad con las atribuciones que me confiere la normativa

vigente:

RESUELVO:

PRIMERO.- APROBAR la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al
proceso selectivo para constituir una Bolsa de Trabajo de AUXILIARES DE ATENCION AL
PUBLICO, al objeto de las necesidades de contratacion que se produzcan con
ocasion de vacantes temporales, bajas médicas, vacaciones, licencias, excedencias, o

circunstancias analogas a las anteriores y acumulacion de tareas.

12 LISTADO DE ADMITIDOS DEFINITIVOS:

Ne DNI APELLIDOS NOMBRE
1| *%2401*** AMZALI AROUA YASMINA
2 | ¥*%9099*** ANAYA MATA MARIA DEL MAR
3| *¥*1373%** BARRETO RODRIGUEZ PAMELA
4 | ¥*¥Q740%** BARRIGA JIMENEZ, MONTSERRAT
5| **1368*** BERMEO RIVADENEIRA GIOVANNA JESENIA
6| **4386*** CARRASCO GARCIA MARIA
7| **9384*** CARRERA POLO ADRIANA
8 | ¥*2935*** CRUZ SANCHO NURIA
g | **8878*** ELVIRA ROBLES ANA
10 | ¥*8358*** FERNANDEZ MORA MARIA ELENA
11| **4641*** GARCIA LERIDA DESIREE
12 | ¥*9343*** GARCIA SANCHEZ DEBORA
13 | **1763*** GIL LOPEZ ESTRELLA VICTORIA
14 | **5885*** GONZALES MARTIN IRENE
15 | **2589*** GONZALEZ GONZALEZ BEATRIZ NOELIA
16 | ¥*5432%** GUERRERO ALZATE MARIA ESNEDA
17 | *¥*8986*** GUIJARRO GARCIA LUIS MARIA
18 | ¥*5909*** HERNANDEZ RAMIREZ MIGUEL ANGEL
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19 | **9767*** IZQUIERDO VILLALBA CRISTINA
20 | ¥*¥9326%** JIMENEZ GUZMAN ALBERTO
21 | ¥%3429%** LOPEZ CARRASCO MARIA CRISTINA
22 | ¥*¥4643%** LOPEZ GOMEZ MARIA
23 | ¥*¥(Q377%** LOPEZ NUNEZ ANA
24 | ¥*¥7821 *** LOZANO GARCIA AMPARO
25 | ¥*¥4261%** MAMIC VERGARA JEANNETTE OLINDA
26 | ¥*0048%** MAROCO MARTINEZ YOBANA
27 | ¥*8870%** MARTIN RODRIGUEZ NURIA
28 | ¥*3607%** MARTINEZ ALONSO JOSE MANUEL
29 | ¥%9233%*x* MATEO GUZMAN YERAY
30 | ¥*%9249%** MEDINA DE OBSSO EVA
31 | ¥*9996*** NUNEZ CANDIL DANIEL
32 | ¥%3375%** OCANA BATRES MARIA DEL VALLE
33 | ¥*%6974%** ORMENO SOBRINO ANA CRISTINA
34 | ¥%1384%** PEREZ CHAMORRO MARIA JOSE
35 | ¥*1264%** PEREZ LEIRO, AMELIA
36 | ¥*¥4714%** POZO SANCHEZ KAREN
37 | ¥*¥5099%** PRIETO PEREZ MARIA ANGELES
38 | ¥*¥1140%** RODRIGO FORTEA BEATRIZ
39 | ¥*¥9Qg2*** RODRIGUEZ LOPEZ SARA
40 | ¥*4256%** ROMERO GIRON EMILIA
41 | ¥*2045%** RUFO BRAVO ANA BELEN
42 | ¥*%395%** RUIZ ORTIZ MARIA MERCEDES
43 | ¥*2500%** SALAS SEGADOR MONICA
44 | ¥*Q5A5%** SALTOS JIMENEZ KAREN MERCEDES
45 | ¥*4690%* * SANCHEZ REDONDO ALBA
46 | ¥*1717%** SERRANO ENFEDAQUE MARIA EUGENIA
47 | ¥*8665%* * TENDERO DIAZ MARIA CARMEN
48 | ¥*8447*** LOPEZ GUERRERO MARIA FLOR

22 LISTADO DE EXCLUIDOS DEFINITIVOS:

N2 APELLIDOS NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION
HOLGUIN No aporta titulacion académica
1| **0599*** | MEJIA LUISA FERNANDA | de acceso
CAMBELO No aporta justificacion para de
3| **4661*** | DIAZ VANESA tasas de examen
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AYUNTAMIENTO ALCALDIA
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C.I.F : P4520600) 45210 — YUNCOS (Toledo)
WWW.yuncos.es TIf.: 925537990-Ext. 9215y 9217

Fax: 925537985
e-mail: obras@yuncos.es

GARCIA No aporta titulacién académica
3| **8867*** | GARCIA VIRGINIA de acceso

SEGUNDO.- PUBLICAR la presente resolucion en el Tabldn de Anuncios, en la sede
electrénica (http://yuncos.sedelectronica.es) y pagina web municipales.

Lo manda y firma, en Yuncos, a la fecha del documento firmado electronicamente.
EL ALCALDE, (Documento firmado electronicamente al margen). D. Gregorio Rodriguez
Martin”.

Contra la presente Resolucion, podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante la Alcaldia del Ayuntamiento de Yuncos, en el plazo de un mes
desde su publicacion o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
desde su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso—Administrativo de Toledo, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, significandose, que en caso de
interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta
del mismo.

Todo ello sin perjuicio de ejercitar cualquier otro recurso, que estime pertinente en
defensa de sus intereses.

En Yuncos,

LA SECRETARIA,

(Documento firmado electrénicamente al margen)

Fdo.: Gema Mordén Marin
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